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PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR ORIENTADOR DE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (BOLSISTA UAB), DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM GESTAO ESCOLAR, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA.

A Universidade Federal de Lavras - UFLA, por intermédio da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias Humanas, Educacao e Letras (FAELCH) e da Comissao Coordenadora do
Curso de Especializacdao em Gestao Escolar na modalidade a distancia, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica, por meio deste Edital, a abertura do Processo
Seletivo para Professor Formador Orientador de Trabalho de Conclusao de Curso,
como bolsista da Universidade Aberta do Brasil - UAB e formacao de cadastro de
reserva no referido curso, conforme definido no seu projeto pedagdgico, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital, o que assegura a Constituicao Federal e
observando a legislacao pertinente presente na Lei n? 10.741 de 1 0 /10/2003, Lei n?
9.394/1996, Lei 13.709/2018, Decreto n?2 5.800/2006, Decreto n? 12.456, de
19/05/2025, IN GAB n? 1, de 19/10/2024, Portaria CAPES n2 309, de 27/09/2024,
Portaria CAPES n2 33, de 16 de fevereiro de 2023, Portaria CAPES n2 124 de
20/03/2026 e nas Instrucdes Normativas Conjuntas MGI/MIR/MPI n2 261/2025 e
MGI/MDHC n? 260/2025, Resolucao CUNI n2 6/2018, Resolucao Normativa CEPE n?
068/2023 e Lei n.2 9.784/1999.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao de professor Formador orientador (bolsista UAB) sera
regida por este Edital executada pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias Humanas,
Educacao e Letras (FAELCH) com apoio operacional da Diretoria de Educacao Aberta
e a Distancia - DEAB e Comissao Organizadora do Processo Seletivo, designada pelo
FAELCH.

1.2. O presente Edital destina-se a selecdao de Professor Formador Orientador
e criacao de cadastro de reserva na qualidade de bolsista UAB para atuar no Curso
de Especializacdo em Gestao Escolar na modalidade a distancia, da Universidade
Federal de Lavras, utilizando os critérios estabelecidos pelas Portarias CAPES n¢ 309,
de 27/09/2024 e Portaria CAPES n2 33, de 16 de fevereiro de 2023.

1.3. A aprovacao no referido Processo Seletivo ndao garante o inicio imediato
das atividades, estando condicionado a demanda do curso e também estando a
atuacao do professor formador orientador e recebimento de bolsa condicionados a
oferta de orientacao de estudantes no ambito da disciplina Trabalho de Conclusao de
Curso e ao provimento de bolsa por parte da UAB - Universidade Aberta do Brasil.

2. DOS REQUISITOS GERAIS E CRITERIOS DE SELECAO DE BOLSISTA
Podera concorrer as vagas de bolsista ofertadas neste Processo Seletivo somente o



candidato/a que atender, cumulativamente, aos requisitos a seguir:

2.1. ser docente no ensino superior;

2.2. atuar na area de curso, conforme discriminado no subitem 2.5.1;

2.3. estar quite com as obrigacdes eleitorais e;

2.4. estar quite com o servico militar (aos candidatos do sexo masculino);
2.5. atender os critérios para concessao de bolsa, de acordo com a Portaria

CAPES n? 309, de 27/09/2024 e Portaria CAPES n? 33, de 16/02/2023 e concordar
com o valor da bolsa:

2.5.1. Professor Formador: valor de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta
reais), para atuacao em atividades tipicas de ensino, sendo exigidos experiéncia
minima de 1 (um) ano no magistério superior, formacao de nivel superior na area do
curso ou area correlata e titulo de mestre ou doutor;

2.6. Para concorrer as vagas, o candidato/a deverd ainda, sob pena de
eliminacao e/ou desligamento da atividade, enquadrar-se no seguinte perfil:

2.6.1. Possuir  habilidade e facilidade de acesso ao uso de
computadores/recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum, Ambiente
Virtual de Aprendizagem, etc.).

2.6.2. Ter disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de orientacao
de TCC na modalidade a distancia.

2.6.3. Ter disponibilidade para participar de bancas de defesa e avaliacao,
presenciais ou a distancia, inclusive aos finais de semana, quando convocado.

2.6.4. Ter disponibilidade para participar de cursos de formacao, treinamentos
e reunides presenciais e ou de forma remota com os Professores/as e coordenacao
do curso.

2.6.5. Ter disponibilidade para se deslocar para os polos da Universidade
Federal de Lavras, situados no estado de Minas Gerais, caso seja convocado.

3. DAS VAGAS

3.1. As vagas deste Edital sao especificas para Professor Formador orientador
de trabalho de conclusao do curso de Especializacao em Gestao Escolar, modalidade
a distancia.

3.2. Serao ofertadas 12 vagas, sendo elas destinadas as areas com demanda
de Professor Formador Orientador de trabalho de conclusao de curso, conforme
critérios de reservas de vagas a sequir:

3.3. Serao reservadas o minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas
oferecidas para candidatos negros, pardos, indigenas, e pessoas com deficiéncia,
pessoas transgénero e travesti, utilizando-se, para a afericao dos requisitos, o
disposto na legislacao aplicavel, conforme disposto no Art. 13 da Portaria CAPES n¢
309 de 27/09/2024.

3.4. Neste Edital, com base no § 52 do Art. 32 da Instrucao Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n2261/2025 e Instrucao Normativa Conjunta MGI/MDHC n®¢
260/2025, serao reservadas 20% das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas),
3% para indigenas, 2% para quilombolas, além de 5% para pessoa com deficiéncia,
conforme quadro de distribuicao das vagas, apresentada a seguir:

Tabela 1 - Distribuicao de vagas:



Ampla
Concorréncia

Reservada a pessoas

Reservada a étnico-raciais R
com deficiéncia

Funcao Total

Pessoa Preta ou Parda -

Professor
Formador (12 |8 3* :andpf (23@ -1 (0) o
Orientador o

Quilombola - Q (0)

*garantia de inscricao como optante pela reserva de vagas — 20% Pretas e Pardas,
3% indigenas, 2% quilombolas e cadastro de reserva.
**garantia de inscricao como optante e formacao de cadastro de reserva

3.5. Haverd designacao de uma comissao que ira avaliar o enquadramento
do candidato na reserva de vagas, que podera solicitar documentacao adicional e
realizar entrevistas, conforme o caso.

3.6. Os candidatos a vaga reservada deverao especificar sua opcao no
formuldrio de inscricao.

3.7. Os candidatos negros (Pessoa Preta ou Parda - PPP), indigenas,
quilombolas, transgéneros e travestis deverao preencher autodeclaracao, disponivel
no ANEXO IlI, a ser anexada ao formulario de inscricao.

3.7.1. Os candidatos optantes pela reserva de vagas no subgrupo “Pessoa
Preta ou Parda - PPP" serao convocados para procedimento de confirmacao
complementar de sua autodeclaracao, em sessao gravada, que podera ocorrer de
forma remota ou presencial. Os candidatos optantes pela reserva de vagas do
subgrupo “Pessoa Preta ou Parda - PPP" serao convocados para procedimento,
independentemente de terem obtido nota suficiente para classificacao na ampla
concorréncia. O ndao comparecimento ao procedimento implica a perda do direito a
reserva, permanecendo a pessoa candidata apenas na ampla concorréncia, desde
que tenha nota suficiente.

3.7.2. A confirmacdao da autodeclaracao de pessoa preta ou parda serd
realizada por procedimento de heteroidentificacdo no qual serd utilizado
exclusivamente o critério fenotipico, conforme regulamento vigente, conduzido por
comissao especifica.

3.7.3. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa no momento
em que for realizado o procedimento de confirmacdao complementar a
autodeclaracao.

3.7.4. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado, e a gravacao sera
utilizada exclusivamente para subsidiar a analise de eventuais recursos, respeitada
a legislacao de protecao de dados pessoais.

3.7.5. A pessoa que recusar a realizacao da filmagem do procedimento para
fins de confirmacao complementar a autodeclaracdo, poderd prosseguir no certame
pela ampla concorréncia, desde que possua pontuacao suficiente para ser aprovada.
Caso nao possua, a pessoa sera eliminada do certame.

3.7.6. A filmagem sera exclusiva da pessoa candidata e nao podera abranger
gualquer outra pessoa.

3.8. Nao sera admitida, em nenhuma hipdétese, a prova baseada em
ancestralidade e em laudos médicos, dermatoldgicos, genéticos ou antropoldgicos.

3.9. Os candidatos com deficiéncia deverao anexar, junto ao formulario de



inscricao, laudo médico que contenha a assinatura e o carimbo do nimero do CRM
do médico responsdavel por sua emissao e que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID.

3.10. Na hipotese de nao haver pessoas candidatas com deficiéncia em
ndmero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem
serdo revertidas para a ampla concorréncia.

4. FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

4.1. Os candidatos a vaga reservada para indigenas e quilombolas no
cadastro de reserva deverao especificar sua opcao no formuldrio de inscricdo no
Anexo |.

4.2. A autodeclaracao das pessoas candidatas indigenas e quilombolas sera
confirmada mediante procedimento de verificacao documental complementar.

4.3. Para o cadastro de reserva, a aplicacao dos percentuais de que trata o
subitem 3.4. resulte em numero fracionado, o arredondamento ocorrerd da seguinte
forma:

a) fracao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos): para o niumero inteiro
subsequente;

b)fracao inferior a 0,5 (cinco décimos): para o0 numero inteiro
imediatamente anterior.

4.4. O preenchimento do cadastro respeitara os percentuais que trata o item
3.4 e os critérios de arredondamento do item 4.3 e seguira os seqguinte critérios:

4.4.1. Na hipétese de nao haver pessoas candidatas quilombolas em ndmero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serao
revertidas para as pessoas indigenas.

4.4.2. Na hipdtese de nao haver pessoas candidatas indigenas em ndmero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serao
revertidas para as pessoas quilombolas.

4.4.3. Na hipdtese de nao haver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que
remanescerem serao revertidas para as pessoas negras e, por ultimo, para a

ampla concorréncia.

4.4.4. Na hipétese de nao haver pessoas candidatas aprovadas em numero
suficiente para o preenchimento das vagas em ampla concorréncia, as vagas que
remanescerem serao revertidas para pessoas candidatas negras, indigenas e
quilombolas, observada a proporcionalidade prevista no item 3.4.

4.4.5. Na hipdétese de nao haver pessoas candidatas com deficiéncia em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem
serao revertidas para a ampla concorréncia.

4.5. Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serao classificados
em ordem decrescente e formardao cadastro de reserva, para além das vagas
ofertadas.

4.6. Em carater excepcional, candidatos aprovados neste Edital poderao
atuar como orientadores em cursos de graduacao e/ou pdés-graduacao ofertados no
formato a distancia ou semipresencial, ligados a Universidade Aberta do Brasil na
UFLA, desde que atenda aos seguintes requisitos:

4.6.1. Nao haja orientadores suficientes para atuar em outro curso;



4.6.2. Que o Edital em que foi aprovado esteja em vigor e seja da mesma éarea
de conhecimento, ou area afim, do curso em que pretende atuar;

4.6.3. Que haja previsao deste aproveitamento no Edital de professor Formador
no curso sem numero de orientadores suficiente;

4.6.4. Que haja concordancia da coordenacao do curso sem numero de
orientadores suficiente.

4.7. De forma similar e em cardter excepcional, candidatos aprovados em
outro Edital valido do Sistema UAB/UFLA para professor Formador orientador
poderao atuar em orientador neste Edital, desde que atenda os mesmos requisitos
previstos no item 3.14.

5. DAS FUNCOES E DA ATUACAO

5.1. Apds selecdo, o bolsista deverd fazer completar seu cadastro na
plataforma https://scba.capes.gov.br/ ou outra plataforma da CAPES que vier
sucedé-la, incluindo dados pessoais, endereco, e-mail, dados bancérios,
concordando com o termo de aceite da bolsa e inserindo documentacao solicitada:
diploma, comprovante de residéncia no Brasil, comprovante de processo seletivo,
comprovante de selecao, comprovante de experiéncia, dentre outros documentos.

5.2. O bolsista devera atestar ciéncia das competéncias associadas a
modalidade de bolsa, que poderao no todo ou em parte serem demandadas:

5.2.1. Desenvolver as atividades docentes na capacitacao de coordenadores,
professores, mediadores pedagdgicos e tutores mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de capacitacao;

5.2.2. Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do
Curso;
5.2.3. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia

na modalidade a distancia;

5.2.4. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacao desenvolvidas na
Instituicao de Ensino;

5.2.5. Acompanhar as atividades académicas dos tutores e mediadores
pedagdgicos atuantes em disciplinas ou contelddos sob sua responsabilidade;

5.2.6. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada,
relatério do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

5.2.7. Desenvolver, em colaboracao com o coordenador de curso, a
metodologia de avaliacao do aluno;

5.2.8. Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento
das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia ou
semipresencial,;

5.2.9. Disponibilizar a documentacdo pessoal comprobatéria para o
Coordenador Geral;

5.3. Adicionalmente o bolsista devera:

5.3.1. Participar dos encontros presenciais nos polos de apoio presencial;

5.3.2. Participar de reunides com a Coordenacao do Curso e com o0s
professores, em horarios definidos conforme necessidades especificas do curso;
5.3.3. Exercer acdes docentes voltadas ao processo de ensino-aprendizagem
online;

5.3.4. Coordenar e acompanhar as atividades académicas programadas



respondendo dulvidas e questionamentos de alunos e mediadores pedagdgicos, no
prazo de 24 horas;

5.3.5. Orientar TCC e/ou outras producdes académicas de comum acordo com
a coordenacao do curso;

5.3.6. Participar de banca de defesa de trabalho de conclusao de curso, na
condicao de Professor orientador e/ou membro titular, sem que isso implique em
direito de receber bolsas adicionais;

5.3.7. Ficar responsavel pelas orientacdes de discentes reprovados, sem que
isso implique em direito de receber bolsas adicionais.

5.4. O recebimento das bolsas por atuacdo docente estd condicionado ao
cumprimento integral das etapas e prazos pactuados no “Termo de Compromisso
para Atuacao do Professor Formador nos Cursos UAB/UFLA”, que o Professor
Formador devera assinar.

5.5. O nao cumprimento do termo de compromisso pactuado, conforme item
5.4, podera gerar reducao do numero de mensalidade de bolsa a ser recebida e
possivel impedimento de atuacao nesta ou em futuras ofertas de cursos vinculados
ao sistema UAB/UFLA, a depender da gravidade apurada pela Coordenacao Geral
UAB/UFLA e pela coordenacao do curso, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

5.6. Apods a finalizacao do processo seletivo, o candidato aprovado devera
participar de encontros ou reunidées presenciais ou online, com o coordenador de
TCC e/ou com a coordenacao do curso e outros membros da Diretoria de Educacao
Aberta e a Distancia (DEAB), quando convocado.

5.7. O bolsista autoriza, sem qualquer restricao, o licenciamento aberto e
disponibilizacdo em repositério aberto, dos produtos elaborados, exclusivamente ou
em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia da percepcao de parcelas da
bolsa pela UFLA ou pela CAPES, por meio da licenca Creative commons ou similar,
desde que atribuam o devido crédito pela criacao original, em conformidade com as
orientacdes da CAPES em vigor. Caso nao seja informado o tipo de licenca, o bolsista
autoriza a licenca CC-BY-SA.

6. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

6.1. O bolsista selecionado devera realizar as atividades pertinentes a sua
funcao, sob a supervisao da Coordenacao do curso.

6.2. O bolsista selecionado devera ter disponibilidade de tempo, compativel
com o que determina a CAPES, para realizar as atividades conforme as demandas
do curso e dos discentes, inclusive aos sabados, feriados e pontos facultativos,
guando necessario.

6.3. O quantitativo de mensalidade de bolsas a serem recebidas por
Professor Formador dependera das diretrizes definidas pela coordenacao de curso,
respeitando os limites maximos definidos pelos parametros de concessao
estabelecidos pela CAPES.

6.4. O recebimento da bolsa poderd ser suspenso ou cancelada por falta de
disponibilidade de recursos, ou revogada a qualquer tempo, pela Coordenacao UAB
da UFLA, quando:

6.4.1. a manutencao do bolsista se mostrar incompativel com a necessidade
académica e administrativa do curso;

6.4.2. nao houver cumprimento por parte do bolsista de suas obrigacdes, tal
gual exposto no item 4 deste Edital, assegurado o contraditério e a ampla defesa;



6.4.3. faltarem recursos de financiamento da agéncia financiadora -
UAB/CAPES/MEC.

6.4.4. surgir algum empecilho legal.

6.5. O bolsista ndo podera acumular a percepcao da bolsa, se excetuando
aquelas autorizacdes expressas presentes nas portarias vigentes da Capes.

6.6. O bolsista devera informar a CAPES, por meio de seus sistemas
eletrénicos, mudancas de endereco residencial ou eletrbnico.

6.7. O bolsista devera restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo
de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos pela legislacdo aplicavel, se
identificado: pagamento indevido; acUmulo indevido de bolsas; revogacdo ou
rescisao da concessao.

6.8. O professor Formador somente fard jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa
por periodo, mesmo que venha a exercer mais de uma funcdo, no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

6.9. O Professor Formador Orientador de TCC aprovado no Edital, que estiver
impedido de receber bolsa, por motivo exposto no item 5.5, poderd atuar somente
se assinar um termo perante a Coordenacao Geral UAB/UFLA em que abre mao do
recebimento da bolsa e que nao podera reivindicar um futuro pagamento referente
a esta atuacao.

6.10. Em conformidade com o Acérdao 2057/2016 do Tribunal de Contas da
Unidao (TCU), os candidatos em débito para com érgaos e entidades federais ficarao
impedidos de receber recursos publicos oriundos da CAPES, incluidos os pagamentos
de bolsas do Sistema UAB.

6.10.1. Esses critérios poderao sofrer alteracdes ou atualizacbes mediante a
publicacao de novas normativas pela CAPES.

7. DA INSCRICAO

7.1. As inscricoes serao realizadas online por meio de preenchimento do

formulario que pode ser acessado pelo link discriminado no item 6.3, disponivel até
as 17h00min do ultimo dia de inscricdo, conforme item 6.2 deste Edital.

7.2. Cronograma:
Quadro 1. Cronograma da Selecao
Lancamento do Edital 11/05/2026
Periodo para inscricao 11/05/2026 a 26/05/2026
Analise dos curriculos 27/05/2026 a 01/06/2026
Divulgacao do Resultado Parcial 02/06/2026

Periodo para interposicao de recurso
contra o Resultado Parcial

Divulgacao do Resultado Final da selecao |[10/06/2026

03/06/2026 a 08/06/2026

7.3. Link para inscricao: https://forms.gle/dbUZDEjbLEoU6mkr8

7.4. A FAELCH nao se responsabilizard por solicitacao de inscricao nao
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento
de linhas de comunicacao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados no momento da inscricao online do candidato/a.



7.5. Para efetivar a inscricdao online, o/a candidato/a deverd acessar o link:
https://forms.gle/dbUZDEjbLEoU6mkr8 , em seguida se inscrever e enviar a Ficha de
Anélise de Curriculo estabelecido no ANEXO |, com a devida comprovacao.

7.6. O candidato/a sera eliminado caso seja constatada a auséncia de perfil
definido no item 2 deste Edital.

7.7. As pontuacdOes requeridas na “Ficha de Andlise de Curriculo” e que nao
forem comprovadas nao serao aceitas.

7.8. A comissao de selecao se reserva o direito de solicitar, a qualquer
momento, caso necessario, cépias ou documentos originais para verificacao caso
haja alguma duvida sobre a veracidade das informacgdes do curriculo.

7.9. A documentacdo enviada em formato digitalizado - PDF (arquivo Unico) -
somente serd aceita até as 17h00min do ultimo dia do prazo de inscricao, estipulado
no item 6.2 deste Edital.

7.10. A inscricdo serd efetivada com o envio (em PDF, arquivo Unico) dos
documentos mencionados no item 6.5 deste Edital. A auséncia de qualquer
documento implicard na nao contabilizacdo dos pontos correspondentes para o
candidato/a.

7.11. O diploma de doutorado e/ou mestrado expedido no exterior devera
conter o carimbo de revalidacao de uma Instituicao de Ensino Superior (IES)
brasileira, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

7.12. Nao poderao se candidatar ex-bolsistas UAB que atuaram na UFLA e que
foram desligados nos Ultimos 4 anos por desempenho insatisfatoério.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. A selecao serd composta de 1 (uma) etapa de carater eliminatério e

classificatorio. A analise dos curriculos inscritos sera realizada pela Comissao de
Selecao, conforme ANEXO | deste Edital, observadas as regras de suspeicao e
impedimento previstas nos artigos 18 a 21 da Lei n.2 9.784/1999, aplicaveis a
atuacao dos membros da comissao responsavel pelo processo de selecao.

8.2. Em caso de empate, tera preferéncia, para efeito de desempate e da
consequente classificacao, o(a) candidato(a) que:

- Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo nesta
selecao, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.210.741, de 12 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso), adotando- se a seguinte sequéncia de paridade:
ano/més/dia;

- permanecendo, ainda, o empate, considerar-se-a o candidato/a que comprovar
maior tempo de experiéncia no ensino a distancia;

- persistindo o empate, considerar-se-a o candidato/a que comprovar maior tempo
de exercicio no magistério presencial e

- esgotadas as probabilidades anteriores para os candidatos abaixo de sessenta
anos e, se ainda existir empate entre candidatos, terd preferéncia aquele com maior
vulnerabilidade social.

9. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

9.1. O resultado sera divulgado nos enderecos eletrénicos: www.faech.ufla.br
e www.deab.ufla.br, em carater parcial. Apds o periodo de recurso desta fase, sera
publicado o resultado final com a relacao dos candidatos/as selecionados, ordenados
por classificacao.

9.2. Todos os candidatos/as selecionados, no limite de vagas, deverao
encaminhar Declaracdo de Nao AcUmulo de Bolsas e Termo de Compromisso do
Bolsista, devidamente assinados, conforme modelos préprios, e serdo solicitados



logo apds a publicacao do resultado final. Os candidatos/as do cadastro de reserva
deverao encaminhar esses dois documentos apenas se forem convocados a atuar.
Sem o preenchimento e assinatura desses dois documentos, ndo sera possivel
receber bolsas pelo Sistema UAB.

10. DO RECURSO

10.1. O candidato/a que desejar interpor recurso contra o resultado parcial,
podera fazé-lo, impreterivelmente, até a data estabelecida no cronograma presente
no item 6.2.

10.2. Para recorrer, o candidato/a deverd enviar recurso para o e-mail:
sec.lato2.deab@ufla.br, apresentando, em seu recurso, os seguintes itens de carater
obrigatério:

Assunto do e-mail:

Recurso EDITAL N2 012/2026/FAELCH/UFLA - Curso de Especializacao em Gestao
Escolar, modalidade a distancia.

Corpo do email:

Nome completo:
Justificativa para reconsideracao:

10.3. Serao desconsiderados pela Comissao de Selecao 0s recursos
interpostos fora do prazo, aqueles que nao estiverem devidamente justificados e
fundamentados, bem como encaminhados de forma diferente do estabelecido no
item 9.2 deste Edital ou, ainda, com informacdes incompletas.

10.4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selecao, a qual emitird
decisao fundamentada e enviara resposta por meio eletrénico. Se qualquer recurso
for julgado procedente, serda emitido novo resultado da selecao e valera para todos
os candidatos, independente de terem recorrido.

10.5. No periodo de recurso, nao sera prestada nenhuma informacao por
telefone. Qualquer comunicacdao com a Comissao de Selecao deverd se dar,
exclusivamente, por meio do e-mail disponibilizado no item 9.2 deste Edital.

10.6. A Comissao de Selecao constitui a Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais no
ambito interno da UFLA.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Nao serao aceitas inscricdes realizadas fora do prazo.
11.2. A realizacao da inscricao pelo candidato/a interessado implicara a tacita

aceitacao das condicdes estabelecidas neste Edital e das normas vigentes no ambito
da UFLA, inclusive aquelas de ordem pedagdgica e administrativa, cuja dinamica
podera ser alterada a qualguer momento, de acordo com as necessidades da
FAELCH, nao podendo o candidato/a alegar desconhecimento. Quaisquer alteracoes
gue, porventura, possam ocorrer serao divulgadas antecipadamente.

11.3. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a
indenizacao de qualquer natureza por parte da UFLA ou CAPES aos candidatos
inscritos no processo seletivo.

11.4. O processo seletivo sera valido por 30 meses, a contar da data da
publicacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicao.

11.5. O candidato/a selecionado nao podera acumular bolsa ou quaisquer
beneficios de programas federais (FNDE, CAPES, UAB), estaduais e municipais, salvo
disposicao especifica em contrério.



11.6. O candidato/a selecionado para a funcao de Professor/a nao podera, ao
mesmo tempo, se encontrar nesta situacao e na condicdo de aluno do préprio curso
objeto deste Edital de selecao.

11.7. A aprovacao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de
direito de vinculacao temporaria ao sistema UAB. A concretizacao deste ato estara
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da confirmacao da
quantidade de orientandos, do interesse e da conveniéncia da administracao da
UFLA, da rigorosa ordem de classificacao, da disponibilidade de bolsas, e do prazo de
validade do processo seletivo.

11.8. A inexatidao, parcialidade ou irregularidade nas informacodes declaradas
pelo candidato/a constatadas no decorrer do processo seletivo, implicard a sumaria
eliminacao do candidato/a, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

11.9. O Professor/a poderd ser desligado do Programa a qualquer tempo, em
solicitacao prépria por escrito ou a critério da Coordenacdo do Curso por
descumprimento das atribuicdes inerentes a sua funcao, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

11.10. Todas as convocacoes e avisos referentes ao processo de selecao e aos
resultados serao divulgados nas paginas da FAELCH (www.faelch.ufla.br) e DEAB
(www.deab.ufla.br ).

11.11. Nao havera nenhuma comunicacao individual do resultado das etapas do
processo seletivo, cabendo a cada candidato/a procurar os resultados no endereco
eletrénico citado anteriormente.

11.12. E vedada a complementacdo posterior de qualquer documento fora dos
prazos estabelecidos no cronograma constante no item 6.2 deste Edital.

11.13. Os candidatos aprovados e classificados no certame farao parte de um
cadastro de reserva e poderao exercer suas funcdées no curso para o qual se
candidatou. A alocacao do profissional ocorrera segundo as necessidades da
instituicao, respeitando a ordem de sua classificacao e, sobretudo, a formacao
profissional compativel com aquela exigida na qual ira desenvolver
temporariamente sua funcao.

11.14. Conforme a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), as
informacbdes pessoais requeridas neste Edital estao previstas em leis e/ou
regulamentacdes especificas e necessarias para a verificacao da autenticidade do
candidato.

11.15. Os dados coletados sdao necessarios para possibilitar o acesso aos
sistemas e a analise do atendimento, ou ndo, aos requisitos exigidos para aprovacao
no certame.

11.16. Utilizamos as informacdes pessoais que coletamos para: obter seu
registro no certame, processar sua inscricao e para que possamos atendé-lo com a
melhor qualidade de servico. Também podemos utilizar as informacbes pessoais
para efeitos internos, tais como auditorias, analise de dados, entre outros, bem
como para efeitos externos, nas hipéteses e termos definidos pelo art. 26, §1° da
LGPD.

11.17. Armazenamos seus dados em bases de dados especificas, criadas para o
feito e, em situacao alguma, os dados recolhidos serao utilizados para outra
finalidade que nao seja aquela para a qual foram recolhidos.

11.18. Seguimos requisitos legais que obrigam a conservacao dos dados
pessoais por um periodo de tempo minimo. Nos casos que nao exista uma exigéncia
legal especifica, os dados serao armazenados e conservados apenas pelo periodo



minimo necessario para a execucao das finalidades que motivaram a sua coleta ou o
seu posterior tratamento, nos termos definidos na lei e posteriormente eliminados.

11.109. O acesso as informacdes coletadas estd restrito aos funcionarios
autorizados para o uso adequado desses dados, a utilizacao indevida dessas
informacdes, estara sujeita as penalidades previstas em lei.

11.20. Os casos omissos serao dirimidos pela comissao coordenadora do curso,
da Universidade Federal de Lavras, depois de ouvida a Faculdade de Filosofia,
Ciéncias Humanas, Educacdo e Letras (FAELCH) e, no que couber, a CAPES, nos
termos do art. 27 da Portaria CAPES n?2 309, de 27/09/2024.

Documento assinado eletronicamente por HELENA MARIA FERREIRA,
Diretor(a) da Faculdade de Filosofia, Ciéncias Humanas, Educacao e
Letras, em 11/05/2026, as 16:10, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1.
seil o
assinatura i
eletrbnica

; acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0717545 e o cédigo CRC 93DF7E7D.

Referéncia: Processo n? 23090.009096/2026-52 SEI n2 0717545
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